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Pension Fund
K\Cronfa Bensiwn

Caerdydd a Bro Morgannwg




Cysylltwch â'r Tîm Pensiynau os hoffech gael y ffurflen hon yn Saesneg.  
Please contact the Pensions Team if you would like this form in English.
Rhaid i bob cyflogai sy’n gorffen cyflogaeth bensiynadwy (gan gynnwys cyflogeion sy’n dewis cael eu heithrio o’r gronfa bensiwn) gwblhau’r ffurflen hon.

Defnyddiwch briflythrennau os gwelwch yn dda:

Enw’r Cyflogwr:

Cyfenw:






















   Teitl:

Enwau Cyntaf:                                                                                   Cyf. talu:

Cyfeiriad:



Dyddiad Geni:









                     Rhif Y.G:

Statws Priodasol:

     





    Dyddiad terfynu:

Y rheswm dros adael:
   









Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg


Rheoliadau’r Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol


Ffurflen Terfynu Pensiwn





Cyflog ar Derfyniad:


  


Cyflog/Cyfradd Cyflog�
Oriau gwaith fesul wythnos�
Cyfwerth ag amser llawn�
Dyddiad Gweithredu�
�
�
�
�
�
�






Cynllun CARE (Cynllun Enillion Ailbrisio Cyfartaledd Gyrfa) – o 01.04.2014





�
Prif Gynllun             Cyflog Pensiynadwy�
Prif Gynllun  Cyfraniadau Pensiwn�
Cynllun 50:50  Cyflog Pensiynadwy�
Cynllun 50:50     Cyfraniadau Pensiwn�
�
Blwyddyn bresennol�
�
�
�
�
�
Y flwyddyn flaenorol�
�
�
�
�
�



Manylion swyddi eraill a ddelir o hyd:





Cyfeirnod y swydd


�
�
�
Cyflog llawn-amser


�
�
�
Canran Oriau Rhan-amser 


�
�
�






Cynllun Cyflog Terfynol 





Os oes gan aelod aelodaeth cyn 01.04.2014 caiff budd-daliadau o'r aelodaeth honno eu cyfrifo ar sail y cyflog pensiynadwy Cyfwerth ag Amser Llawn yn seiliedig ar y rheolau cyn y dyddiad hwnnw h.y. heb gynnwys unrhyw daliadau nad ydynt yn gytundebol na fyddai wedi bod yn bensiynadwy o dan reoliadau blaenorol. Rhowch fanylion y cyflog pensiynadwy am y 12 mis diwethaf ar y sail honno.  Os yw'r cyflog yn y flwyddyn olaf yn llai na'r 2 flynedd flaenorol, rhowch fanylion cyfraddau tâl y 3 blynedd ddiwethaf gan ddefnyddio'r llinellau gwag isod. Dylech gynnwys unrhyw ychwanegiadau cytundebol a fyddai wedi bod yn bensiynadwy o dan reoliadau blaenorol.





Dyddiad Cyfwerth ag Amser Llawn o:�
Cyflog Cyfwerth ag Amser Llawn:�
Ychwanegiadau a dderbyniwyd�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�



Os yw'r aelod wedi gadael cyflogaeth yn sgil Diswyddo Gwirfoddol, nodwch y tâl a wnaed am y canlynol:











 








Rhestrwch hanes oriau gwaith y gweithwyr gan roi manylion unrhyw newidiadau isod:


Os oes angen mwy o le, parhewch ar dudalen ar wahân�
Os yw'r swydd yn dymhorol, rhowch ganran o'r oriau a weithiwyd�
�
Dyddiad dechrau�
Dyddiad gorffen�
Yr oriau a weithiwyd�
%�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�






Tâl Dileu Swydd Statudol: £ 





Iawndal yn ôl Disgresiwn: £





























Rwy’n cadarnhau bod y wybodaeth rwyf wedi’i rhoi ar y ffurflen hon yn gywir ac yn gyflawn.





Llofnod:                                                                                         	Dyddiad:








Enw mewn Llythrennau Bras:








 Rhif Ffôn Cyswllt:					








Caiff gwybodaeth a gesglir trwy ddefnyddio’r ffurflen hon ei phrosesu gan, neu ar ran, Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg at ddibenion gweinyddu’r cynllun. Ceir rhagor o fanylion yn ein hysbysiad diogelu data ar y wefan. 


Dychwelwch y ffurflen hon i:


Tîm Pensiynau Cyngor Caerdydd, Ystafell 345, Neuadd y Sir, Glanfa'r Iwerydd, Caerdydd, CF10 4UW.














Rhif Ffurflen:




                                                   Dyddiad:



                                         Awdurdodiad 
Ffurflen Terfynu 






                                      Ebrill 2024


                          Karen O'Donoghue-Harris

